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DEFINICION:

Capacidad de comprender coOmo es
uno-modos de ser- y cOmo reacciono
ante distintas circunstancias, en lo
personal como en lo profesional.
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COMPORTAMIENTOS CARACTERISTICOS
 Examina con frecuencia Sus propios

comportamientos/manifestaciones externas.

- Pide feedback a sus colaboradores para afinar/mejorar su
comportamiento.

- Pide feedback a sus superiores con intencion de
aprender/reorientar.

- Conoce suficientemente sus carencias/limitaciones y sus puntos
fuertes.

- Reflexiona sobre sus experiencias para conocerse mejor a si
mismo.

* Analiza sus emociones/sentimientos y como afectan sus
decisiones, rendimiento, y relaciones con los demas.




SINTOMAS DE CARENCIA

« NO suele examinar su comportamiento ni pedir
feedback a los que le rodean.

« Establece plazos y objetivos poco realistas.

« Adquiere compromisos-ofrece promesas-gque no
puede cumplir.

* No domina sus emociones/sentimientos ni sabe
como influyen en su trabajo y en los demas.

 No modula su comportamiento de acuerdo con su
posicion respecto al entorno.
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CUESTIONES PARA LA REFLEXION

« ¢.Me comprometo frecuentemente con tareas que
exceden mis capacidades?

« ¢;Podria enumerar con relativa facilidad un listado de
comportamientos o0 habitos que constituyen mis
areas de mejora?

« ;. Tengo Dbien identificados mis puntos fuertes,
aquellas cosas gue realmente hago bien?

« JUtllizo eficazmente mis puntos fuertes para
compensar mis carencias?



SUGERENCIAS DE MEJORA

* Dedico tiempo a la reflexion sobre mi mismo y al analisis de mi
comportamiento. Me hago estas preguntas: ¢que hago
realmente bien?, ¢ por que hago las cosas de esta manera?

 Si es necesario, busco ayuda en algun tipo de test/herramienta
seria y comprobada que pueda ser un punto de partida para la
autorreflexion posterior.

» Pido feedback a las personas que me conocen y merecen mi
confianza.

* Aprendo a notar y comprender mis reacciones emocionales:
¢por qué me enfado?; ¢con quién me siento incbmodo?; ¢ qué
es lo que me hace verdaderamente feliz?

* ¢, Conozco hacia donde dirigir mi vida/Proposito Personal?
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